SECRETARIA DE EDUCACION

% DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA _b\
NIT: 800091594 ;
3 CAQUETA
CAQUETA

BENEFICIARIO: OCAMPO GAVIRIA LUIS EDUARDO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 16190722

VALOR: & 669.900
VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil

DOTACION : PRIMERA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES:
* Bono valido para vestuario y calzado
* De uso unico a el beneficiario,
no transferible
* No es canjeable por Dinerc en efectivo

GENCIA DEL BONC HASTA 20/12/2024

UNION TEMPORAIL DOTACAQ
901892056-7
Agencia SVS
Cra lla. No. 19 - 03 calle 19
B/:Centro Cel: 3025283247

HUELLA

novecientos pesos mcte

ANG’IE[L‘ LQZA.DA“ VASQUEZ

JEFE ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA







SECRETARIA DE EDUCACION

Sl
CAQUETA

BENEFICIARIO: OCAMPO GAVIRIA LUIS EDUARDO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 16190722

DOTACION : SEGUNDA DOTACION
VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES :
* Bono valido para vestuario y calzado
* De usc unico a el beneficiario,
no transferible
* No es canjeable por Dineroc en efectivo

.
/Eéaxcn DEL BONO HASTA 20/12/2024

% DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA b\

NIT: 800091594 CACUETA

UNION TEMPORAL DOTACAQ

901892056-7 634

Agencia SVS
Cra lla. No. 19 - 03 calle 19 BONO

B/:Centro Cel: 3025283247

VALOR: § 669.900 —

VALOR EN LETRAS:

seiscientos sesenta y nueve mil
novecientos pesos mcte

<=

ANGIE . LOZADA ‘{'[ASQBEZ
JEFE' ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA
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DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA h 901892056-7
NIT: 800091594 CAETA Agencia svs

Cra l1la. No. 19 - 03 calle 19
CAQUETA B/:Centro Cel: 3025283247

. SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ
|5

o

635

BONO

BENEFICIARIO: OCAMPO GAVIRIA LUIS EDUARDO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 16190722

P VALOR: ;
DOTACION: TERCERA DOTACION & 610,800

HUELLA

VIGENCIA 2024

OBSERVACIONES :

* Bono valido para vestuario y calzadoe
* De uso Gnico a el beneficiario,
no transferible

b

: seiscientos sesenta y nueve mil
’ novecientos pesos mcte

L=

* No es canjeable por Dinerc en efective

/VVIG!NCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024

AN( L. LOZAD: VASQUEZ
JEFE ADMINISTRATIVA
QUIEN ENTREGA
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QBJETO; ADQUISICION DE BONDS INTERCAMBIABLES POR DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO) PARA EL
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA, COR!'{ESPDNDIENTES A LA PRIMERA; SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL ARQ 2024

Ppropasito documentar y certificar ta enirega a satisfaccion de los elemnentos a cada
f i ados en e} coniralg, y proparcionando la informacion
necesaria para validar; la coecta redencién. El diligenciamient

recibido el monto cor spondiente de la dotaelén ef cual ge so

i

i ACTA DE'‘ENTREGA A SATISFACCION

!

_ Fecha de Entrega: (74§ (/2) (245
i ot vontano: oss Ll O Gt
Nombre del Beneficiario:* V¢// § car Cmpo.

vl
Doc,hmentogie identidad: _(6. /6. 522 i __Val oz a; 50
Cargo:__ Vo ceg 4€. ¢

Institucién donde'Labora: 7 475, 72 loce HNerdco - S5 72 e
No.Bono 633-634-635  Fecha Entrega Bono (:429) (1:2) (.40
Valor rei;iimido: 5 2 '009. Y00

Perin::dq correspondiente a la Dotacion Vigencia (2024):
Marquelcon una X a dotacién que afecle, esto corresponde a Ia cantidad de bonos redimidos,
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: Primera dotacion Segunda dotacién Tercera dotacién
3 ;'L_ V\ .
i
Espet‘:ifjt:acién 1écnica de Ia Dotacién:
HITENIE]

A\ MASCULING
posicion, que cumpla con [as reglas

quefado de las prendas, ademss da cumplir los requisitos de

lalegislacion vigante, Marquilla que indique manejo y cuidado da Iy prenda,
Prenda inferior -~ - instrucciones de lavado e Identificacion de talia. Composicldn de Tala:
Pantalén y Jean Pantalon en 160% Algodén - 100% Lino o mezcla de texiil con poliéster y
prelavados: disefics afras fibras, rayén?O%Ispandexaﬂ%.A!godénBO%IspandexZO%,
1 variados con Lino76%/spandex25%.
diferenles texiura

Calidad y color de las {elas: No debe

N presentar nudos de hilos nj
Suave, esfilo formal, deshilados manchas, marcas, decoloracidn, piquetes o rupturas, ni ningtin
clasico, casyal o otro defecto. Las telas pueden ser unicolor, pre tefiides o estampadas, los
sport 7. | cortes de lodas las prendas deben tener simetria segin dissfio de la
: marea.
Tallas y medidas: Existentes en el mercado, y ulilizadas segun la-marcg
como S, M. L. XL, XXL o desde la falla 28 a la 44, y otras.
Marcas: Reconocidas en e} mercado y distribuidas por el contratista,
Caracleristicas: efiquetado de COomposicion, que cumpla con ias reglas
establecidas en la Ley de Etiquetado y Compusicion de meﬂcp; {exfiles,
Prenda superior - El correcto etiquetado de las prendas, ademds de cumplirlos requisitos de
Camisa disefios iz legistacion vigente, Marquilla que indique mansjoy cuidado de la prenda,
variados con Instrucciones de lavado e identificacién de talla. N
2 diferentes textura Composicion de Tela: 100% Algodan - 100% Lino o mezcla de textil con
suave, estilo farmal, poliéster y otras, rayon70%i/spandex30%, Algndénso%lspandexzo%.
cldsico, casual o Lino75%/spandex25%.
sport

Calidad y color de las felas: No deben presentar nudos de hilos ni

deshilados manchas, marcas, d

ecoloracion, piqueles o rupturas, ni ningtn
olro defecto. Las telas pueden

ser unicolor, pre tefiidas o eslampadas, los

£




OB.JETO; ADQUISICION DE BONOS INTERCAMB

IABLES POR DOTACIS

PERSONAL, DOCEN

N (VESTUARIO Y CALZADO) PARAEL| -

TE ¥ ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL. DEEAR'I?AMENTO DEL
CAQUETA, CORRESPONDIENTES A LA FRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTAGION DEL

A0 2024
NOTA: La presente planilla fiene como propésita documentar y cerllficar ta entrega a satlsfaccitn da los Blementos a cad
uno da los beneficiarios, cumpliendo con los requisitos estipulados en el contrato, ¥ preporcionando la informacion X
Necesaria para validar la comrecla redencién. El diligenciamienta da este dogumento asegura que cada beneficiario ha

iente de la dotaclsn el cual se soporta con [as firmas, huellag y detalles pertinentes que
respaldan dicha recepsitn,

corles de lodas las prendas deben tene
marca,

Tallas y medidas: Existentes en &l mercado, v ufllizadas ées';ﬁn la marc!a
como X85, M. L, XL, XXL u ofras segun el requarimisnto. ,

Marcas: Recanacidas en el mercada y distribuidas por el contrafista,

r simelrfa segih diseho de la]

Galzado para hombra
Disefios varlados y
eslilos, formal,
casual, mooasin,
apacha, botines. Bl
calzado deba  ser

Material; $00% cuero, mezcla ds
acepta 1a inclusién de mézclas
forales en estos matariales.

Suela; de cuero o materlal sintélico o en poliurelano aktidé%llzaﬁle?o
crupén. Capellana; en cuera tipo napa, o cuero procesado.:

cuero y textil, cncldoe; 0 vmi;lcanizadns. S
cusro-taxtil- sintético yra somposicions

— et

Forro: badana Plantilla: En badana ST I 1
3 :Lfetael aplzra auese | Gotor Para escoger segtin carta de colores .
mor?ologia yla Tallas: 36, 37, 38, 39, 40 y otras seqtin requerimiento . | |
fisiclogia del ple Marcas: Reconocidas en el mercado v dxsiqbuidas par el coniratista, :
aportando pmtac'clén El calzado debe ser cémodo para trabajo de ple da tal manera gue
v stjecién y disminuya la fuerza de Impacto producido en la dindmica al caminar, ligero I
pamitisndo Una que no interfiera con las cualidades ergonomicas del ple, todas estas
comecta  marcha, caracteristicas pensadas en ¢! servicio da docencla ' !

&l trabafador aqui firmante hace constar que recibld real y materialmenta Ia dotacidn descrita en|e]
presente documento y declara que:

a. Recibo del empleador, Ia dotacién idénea pa
lo Indicado en el articulo 230 y sigulentaes del
b.  Cumplo siempre con las normas de se
de acuerdo con las instrucciones imp

ra gjecutar las labores confratadas conforme!a |
Cédigo Sustantivo dal Trabajo + CST.

guridad y proteccién para los cuales fueron entregadés
artidas por el empleador. b :

i

Firma Quien Entrega ‘
UNION TEMPORAL DOTACAQ
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